SDC SERVIZI LAVORO

Servizi integrati in materia di Lavoro

Campodarsego, 6 novembre 2023

A TUTTI I SIGNORI CLIENTI
LORO SEDI

Prot. P - 25 /2023

PRINCIPALI SCADENZE CONTRATTUALI DEL MESE DI OTTOBRE 2023

Riportiamo di seguito per ciascun settore di attivita I'elenco delle scadenze di natura contrattuale del mese di
OTTOBRE 2023.

EDILIZIA — AZIENDE ARTIGIANE

Fondo FNAPE

Il CCNL 4 maggio 2022 per i dipendenti dalle imprese artigiane edili e affini, aderenti all'Associazione
nazionale artigiani dell'edilizia, decoratori e pittori ed attivita affini (ANAEPA), all’ANSE, all’ASSOEDILI, alla
Federazione italiana artigiani edili (FIAE) ed alla Confederazione delle libere associazioni artigiane italiane
(CLAAI), ha previsto che, a partire dal 1° ottobre 2023, il nhumero minimo di ore sul quale versare la
contribuzione APE, viene elevato a 150 ore (prima 140 ore).

Si comunica che con I'Accordo Nazionale del 21 Settembre 2023, l'aliquota regionale FNAPE ¢ stata
rideterminata.

Aliquota Attuale Nuova Aliguota
3,98% 3,58%

La Nuova Aliquota sara applicata nella denuncia Mut del mese di ottobre.
Il contributo minimo, sara calcolato su 150 ore, ma in relazione al cambio di aliquota, viene ora rideterminato
in € 54.

EDILIZIA — AZIENDE COOPERTATIVE E AZIENDE INDUSTRIALI

Fondo FNAPE

Il CCNL 3 marzo 2022 per i lavoratori dipendenti delle imprese edili ed affini e delle Cooperative ha previsto
l'istituzione, che, a partire dal 1° ottobre 2023, il numero minimo di ore sul quale versare la contribuzione
APE, viene elevato a 150 ore (prima 140 ore).

Si comunica che con I’Accordo Nazionale del 21 Settembre 2023, l'aliquota regionale FNAPE & stata
rideterminata.

Aliguota Attuale Nuova Aliguota
3,98% 3,58%

La Nuova Aliquota sara applicata nella denuncia Mut del mese di ottobre.
II contributo minimo, sara calcolato su 150 ore, ma in relazione al cambio di aliquota, viene ora rideterminato
in € 54.
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SDC SERVIZI LAVORO

Servizi integrati in materia di Lavoro

IGIENE AMBIENTALE — AZIENDE MUNICIPALIZZATE E AZIENDE PRIVATE

Assistenza sanitaria integrativa

Il CCNL 18 maggio 2022 per i dipendenti dalle aziende municipalizzate di igiene urbana e per i dipendenti da
imprese e societa esercenti servizi ambientali ha previsto che, dal 1° ottobre 2023 (versamento del 16 ottobre
2023), il contributo da versare da parte delle aziende al Fondo FASDA viene incrementato di un importo
aggiuntivo in misura fissa pari a 5,00 euro mensili, per 12 mensilita (quindi 15,00 euro trimestrali).

A partire dal 1° gennaio 2024 viene rivista la disciplina in tema di assistenza sanitaria integrativa.

L'iscrizione al Fondo & obbligatoria per tutti i lavoratori in forza (sono considerati tali anche i dipendenti in
aspettativa non retribuita), non in prova, a tempo indeterminato, compresi gli apprendisti ed i dipendenti con
unico contratto a tempo determinato almeno pari a 12 mesi, sia a tempo pieno che a tempo parziale con
orario di lavoro almeno pari al 50% dell'orario normale di lavoro a tempo pieno.

In tema di finanziamento del Fondo la contribuzione a carico del datore di lavoro € fissata nella misura di
42,50 euro trimestrali a partire dal 16 ottobre 2014 per ogni lavoratore dipendente, aumentati a 69,50 euro
trimestrali da versamento del 16 luglio 2017; come anticipato, a partire dal versamento trimestrale del 16
ottobre 2023 il contributo trimestrale aumentera di 15,00 euro e sara quindi pari a 84,50 euro trimestrali per
ogni lavoratore dipendente.

In caso di mancato versamento della contribuzione ordinaria I'azienda & responsabile verso i lavoratori della
perdita delle relative prestazioni sanitarie: al lavoratore € data la facolta della richiesta all'azienda del
risarcimento del danno subito.

Per i dipendenti delle cooperative resta valido quanto stabilito dall'accordo 18 giugno 2018 in materia di
riconoscimento degli strumenti bilaterali della cooperazione.

LATERIZI — AZIENDE INDUSTRIALI

Nuovi minimi tabellari

Il CCNL 31 maggio 2022 per i dipendenti dalle aziende esercenti la produzione di laterizi e manufatti cementizi
ha previsto degli incrementi retributivi a partire dal 1° ottobre 2023.

A fronte dei suddetti incrementi, gli importi del minimo tabellare mensile risultano i seguenti.

Categoria Minimi dal 1° ottobre
2023
ASQ € 2.200,42
AS € 2.200,42
A € 1.850,34
B € 1.510,29
CS € 1.428,69
C € 1.359,23
D € 1.263,31
E €1.171,19
F € 1.002,07

Come di consueto rimaniamo a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti e con l'occasione porgiamo i
nostri pit cordiali saluti.
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